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La Fundacio Tallers de la Cerdanya és una entitat sense anim
de lucre que va ser creada l’any 2000, amb la finalitat de
- treballar per donar una millor atencié a les persones amb
_diversitat funcional de la Cerdanya.
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El centre ofereix atencid a una mitjana de 40 persones amb
diversitat funcional. Cada persona, d’acord amb el seu grau de
discapacitat, ocupa el lloc més adequat en les diferents arees i
serveis de la Fundacio, que son:

Centre Ocupacional (STO, SOI)
Centre Especial de Treball (CET, EMS)
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CENTRE OCUPACIONAL

- Servei de Terapia Ocupacional (STO): és un servei social adrecat a
aquelles persones que per les seves capacitats necessiten una atencio
terapeutica desvinculada del mon laboral.

- Servei Ocupacional d’Insercié (SOIl): és un servei social adrecat a les
persones amb possibilitats d’accedir a un Centre Especial de Treball o a
’empresa ordinaria.
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CENTRE ESPECIAL DE TREBALL wand®

- Centre Especial de Treball (CET): é€s una empresa social dins del
Tercer Sector. L’objectiu és assegurar un treball remunerat a les
persones amb discapacitat i garantir la seva integracio laboral.

- Equips Multidisciplinaris de Suport (EMS): és un servei dins del
CET amb l’objectiu d’oferir ajustaments personals i socials per
aconseguir la maxima autonomia personal i professional i la

seva integracio a la societat.
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INCLUSIO SOCIAL ’
Treballar perque totes les persones, sense ~ APRENENTATGE | MILLORA CONTINUA
excepcid, puguin exercir els seus ‘drets,

drets, Actualitzar i millorar els
potenciar les capacitats i ap;gt,’rfar,”".‘lés coneixements, les habilitats i les

oportunitats. o actituds dels professionals.
7 578
GESTIO RESPONSABLE | SOSTENIBLE DELS IGUALTAT D’OPORTUNITATS
RECURSOS Politica d’igualtat entre dones i
Compromis de compliment dels gp“;i/e_ttius usant els homes, aixi com la no discriminaci6
recursos propis iels qUé ens oferéi)gjl;a'j;,_comarca. per régrnsj de discapacitat, raca,
//ff colﬁi;;,fje_ligié, ideologia...
VISUALITZACIO A LA COMUNITAT - >
Donar a conéixer les diferents sl sy >
, op -,/,,,-,,c;f;.,;,;:-,;:,_rf,a TRANSPARENCIA
capacitats. _ gy Garantir el compliment
X ' del principi de legalitat.
CONDUCTA ETICA

Promoure i protegir els drets humans, assegurar
el respecte a les persones i garantir les
llibertats fonamentals.
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METODOLOGIA | PARTICIPACIO

Existeix una complexitat envers les persones ateses n el nostre ambit, com son:
la diversificacio de patol ies, les on amlL\ars l envelllment de les
persones.. =

S’ha de promoure camns radaptacmns i lmpllcar els pr1nc1pals grups d’interés en

materia d’accessibilitat i lgualta ons lt nivell de reconeixement
social, tenint en compte el mome }uakegon\mlc il 'S‘Ehflcultats existents.

Per ’elaboracio d’ aque—t_plﬁ’ha comptat amb la l_pl'lc—ac/r"‘de totes les persones
de lorgamtzacm (professmnals patronat, /f/anmf"es i persones ateses), amb el
proposit d’una part1c1p,aqlo el es a ia p0551ble d’ens vinculats directa o
indirectament amb ’or anhtzac1o <
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De ’avaluacio de la—pluralltat’_de resultats se n extrauran conclusions que serviran
per consensuar i prendre dec\ﬁlons de millores. '
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LINIA 1- ATENCIO A LA DIVERSITAT FUNCIONAL

Objectiu general:
Prestar atencio a la diversitat funcional
Objectius especifics:

Promoure el model d’atenci6 centrada en la persona

Ampliar i diversificar ’oferta de suports i serveis
Adaptar l’atencio a les noves necessitats socials i laborals
Acompanyar en el procés d’envelliment
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LINIA 2- EQUIP HUMA

Objectiu general:
- Consolidar un equip professional de qualitat
Objectius especifics:

- Promoure la formacio, la creativitat i la innovacio

- Potenciar les capacitats dels professionals

- Treballar per un equip multidisciplinar compromes, cohesionat i
participatiu
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LINIA 3- ETICA, TRANSPARENCIA | SOSTENIBILITAT

Objectiu general:
- Garantir actuacions segons els principis etics
Objectius especifics:

- Complir amb els valors del codi etic

- Consolidar un sistema que permeti una gestio responsable i de
qualitat

- Garantir la transparencia i la sostenibilitat economica
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LINIA 4- RELACIO FAMILIAR

Objectiu general:
- Donar suport a les families
Objectius especifics:

- Escoltar, assessorar, orientar i informar en temes relacionats amb
la persona amb discapacitat

- Millorar a traveés de les avaluacions de les enquestes

- Comptar amb la participacio activa de les families
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LINIA 5- CONEIXEMENT DE L’ENTITAT

Objectiu general:
Potenciar la presencia de l’entitat a la societat
Objectius especifics:

Visualitzar la funcio social a ’entorn més proper
Mantenir i obrir noves linies informatives
Utilitzar les xarxes socials per donar a coneixer les activitats que
es realitzen

Crear sinergies amb empreses, administracions i altres entitats
socials




